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Ik hou ervan om alle medewerkers te helpen en te 

motiveren om de beste versie van zichzelf te 

worden. Mijn expertise situeert zich vooral op vlak 

van timemanagement, presenteren en 

communiceren. Contactinfo 

▪ ak@amelior.be 
▪ +32 473 86 31 59 
▪ Leer mij hier beter kennen: Annelies 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Studies 

▪ Master in de Toegepaste Taalkunde – Engels – Italiaans, Erasmushogeschool, 1993-1997 
▪ Getuigschrift Pedagogische Bekwaamheid (CVO Kortrijk), 2002-2003 

Bijkomende opleidingen 

▪ Loopbaancoach 
▪ Leiderschapsvaardigheden 
▪ Basisvaardigheden voor de manager  
▪ Situationeel Leidinggeven 
▪ Train the Trainer 
▪ Accreditatie TDI  
▪ Masterclass ‘de kunst van vertrouwen’; Nyenrode business university Amsterdam 
▪ Insights Discovery Practitioner  
▪ Preventieadviseur niveau 3 (in opleiding @Amelior 2022) 

Loopbaan 

▪ 2009 – heden Amelior, Trainer opleidingen en leertrajecten op maat  
▪ 2002 – 2009 Picanol Group, Assistant Corporate Communication 
▪ 2000 – 2002 Louis De Poortere, Management Assistant 
▪ 1997 – 2000 Bayer Sheet Europe, Sales Assistant Italië  
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Talenkennis 

Taal Begrijpen, lezen Spreken Schrijven 
Nederlands moedertaal moedertaal moedertaal 
Frans uitstekend zeer goed zeer goed 
Engels uitstekend uitstekend uitstekend 
Italiaans zeer goed goed  goed  
Duits goed goed goed 

Ervaringen als docent – topics (NL/FR/ENG) 

▪ Boeiend spreken en presenteren voor een groep 
▪ Time-& task management 
▪ Insights Discovery 
▪ Basisvaardigheden voor Leidinggevenden 
▪ Communicatievaardigheden 
▪ Train the Trainer  
▪ Teamwerking  
▪ Bouwen aan werkgeluk  
▪ T.D.I. 

Enkele recente referenties in-company trainingen 

Niko Group, Lidl HQ en Filialen, Stad Hasselt, Janssen Pharmaceutica, Ajinomoto Omnichem, 
Familiehulp West- Vlaanderen, Noordzee Helikopters Vlaanderen, Flanders Food, Infrabel, … 

Mijn top 5 Talenten volgens Gallup strenghtsfinders  

1. Woo (winning over others)  
2. Communication  
3. Positivity 
4. Empathy  
5. Includer 


