
 

1 
 

Curriculum Vitae 

Johan Batsleer 

 

 

 

“Je mag nog zoveel veiligheidsprocedures en 

kwaliteitsvoorschriften opleggen, als werkgever 

weet je nooit helemaal zeker dat werknemers ze 

respecteren. Hoe je ervoor zorgt dat 

medewerkers regels vanzelfsprekend vinden, dát 

is het domein van Johan.” Contactinfo 

▪ jb@amelior.be 
▪ +32 56 23 20 70 
▪ Leer mij hier beter kennen: Johan 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Studies 

▪ Industrieel ingenieur Mechanica (Katholieke Industriële Hogeschool Oostende) 
▪ Pedagogische opleiding (D-cursus) 

Bijkomende opleidingen 

▪ Kwaliteitsdeskundige (1981) 
▪ Lead Assessor (1992) 
▪ Benchmarking (1993) 
▪ Quality Engineer (1994) 
▪ Personeelsverantwoordelijke (1999) 
▪ Six Sigma Black Belt (2003) 
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Loopbaan 

▪ 1/4/02 – heden  Amelior, senior consultant domein kwaliteit 
▪ 1/4/98 – 31/3/02 Picanol Ieper, Competentiebeheerder, TPM-manager 
▪ 1/10/92 – 31/3/98 Amelior, consultant en diensthoofd bedrijfsinterne opleidingen 
▪ 1/10/81 – 30/9/92 Katholieke Industriële Hogeschool Oostende, docent mechanica, 

     uitvoeringstechnieken, materialenkennis, technisch tekenen, 
     meettechniek 

▪ 1/10/80 – 30/9/81 Philips Components Roeselare, procesanalyst 

Engagementen 

▪ 1/3/00 – 31/3/02 Voorzitter van de Raad van Beheer van de vzw ‘Levenslange 
     Tewerkstelbaarheid’ 

▪ 1/4/97 – 31/3/00 Partner in het Leonardo-project ‘TQM in onderwijsomgeving ‘ 
▪ 1/4/00 – heden   Partner in het Leonardo-project ‘Assessmenttools voor 

     onderwijsomgevingen’ 
▪ 1/4/02 – heden   Partner in het Equal-project ‘assessment-tools voor KMO’s’ 
▪ 1/9/98 – heden   Lid van het Schoolbestuur van de Sint-Vincentiusschool van 

     Kachtem 
▪ 1/9/00 – heden   Lid van de Raad van Bestuur van het CLB van de regio Roeselare 

     Izegem-Tielt 
▪ 1/4/00 – heden    Fellow afdeling Toegepaste Economische Wetenschappen KU 

Leuven 
▪ 1/11/02 – heden Lid van de visitatiecommissie voor het hoger technisch onderwijs, 

     afdeling mechanica, aangesloten bij de Vlaamse Hogescholenraad 
     (VLHORA) 

Ervaringen als consultant 

Six Sigma training en ondersteuning 
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Total Quality Management en “Excellence” 

 

▪ Ontwikkelen en implementeren van het Daf Productie Systeem (DPS) 

 

▪ Training Total Quality Management, Procesmanagement, Kaizen. 
Introductie ‘Gemba walks’                      

                          

▪ Ontwikkelen en implementeren van systeem voor ‘Management 
Responsibility’ en ‘Gemba walks’ 
 
 

▪ Ontwikkelen en implementeren van systeem voor continu verbeteren 
en verbeteren van ‘Management Responibility’ 
 
 

▪ Ontwikkelen en implementeren van training voor eerste-lijns in verband 
met ‘Gemba management’ 
 

▪ Ontwikkelen en implementeren van systeem voor versterken van ‘the 
human factor’ 
 

▪ Ontwikkelen en implementeren van ‘The NedTrain Way’: systeem voor 
kwaliteitsdenken uitgerold binnen de volledige organisatie 

 
 

 
 
 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

Lean training en ondersteuning 

▪ Ontwikkelen en implementeren van Lean-systeem: training en 
ondersteuning van Lean-facilitators en Lean-belts 
 
 

▪ Ontwikkelen en implementeren van een nieuwe managementstijl voor 
de motorenfabriek gebaseerd op ‘KATA-coaching’ 

 
 

 
 
 
 
 

 

Supplier Quality Assurance 

 

▪ Ondersteunen en implementeren van Supplier Quality Assurance en 
‘interim-management’ binnen deze opdracht (diverse audits bij 
toeleveranciers wereldwijd) 

 

 
 
 
 

 


