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C U R R I C U L U M  V I T A E  

Kurt Tant 

Projectconsultant, preventieadviseur niveau 2 

 

kta@amelior.be   ·   +32 56 23 20 70   ·   Bekijk mijn profiel 

 

 

Ik ben gemotiveerd om kennis over te dragen en klanten te ondersteunen in hun verbeterprojecten. Mensen 
hierin betrekken en hen motiveren is een van mijn sterke punten. 

L O O P B A A N  

Jan 2023 - heden Amelior, projectconsultant 

Tijdelijke of projectmatige QHSE-ondersteuning bieden aan bedrijven. 

▪ Indienststellingen, risicoanalyses en veiligheidsinstructiekaarten 

▪ Inventariseren en opmaken van VIK voor chemische agentia 

▪ Opmaken intern noodplan en instructies voor alle betrokkenen 

▪ Brandpreventiedossier en organisatie van evacuatieoefeningen 

▪ Onderzoeken van ongevallen en incidenten, maatregelen voorstellen om ze te voorkomen 

▪ Opmaken jaaractieplan, jaarverslag en globaal preventieplan 

▪ Motiveren van werknemers om veilig en bewust te werken, met focus op een duurzame 
veiligheidscultuur 

▪ Voorbereiding, opvolging en deelname CPBW 

▪ Interne KVME-auditor 

1992 - 2022 INNI Group nv, drukker en preventieadviseur 

▪ Dagdagelijkse werking als interne preventieadviseur 

▪ Voorstelling HSE-tool aan INNI-klanten 

S T U D I E S  

 Grafische technieken, Don Bosco, Sint-Denijs-Westrem 

 Economie-moderne talen, Don Boscocollege, Kortrijk 

B I J K O M E N D E  O P L E I D I N G E N  

 Preventieadviseur niveau 2, Amelior Kortrijk 

 ISO 9001:2015, Amelior Kortrijk 

 Interne auditor ISO 9001:2015 

 Interne KVME-auditor, ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 50001 

 Basisopleiding HACCP 

 EHBO: hulpverlener en nijverheidshelper, Gullegem, Roeselare 

 Interne brandbestrijdingsdienst, Roeselare 
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E R V A R I N G  A L S  C O N S U L T A N T  B I J  A M E L I O R  

 

Elektrische installaties en domotica (feb ’23 – sept ’23)  

▪ Ondersteuning dagelijkse werkvan de interne preventieadviseur  

▪ Inventariseren en opmaken VIK chemische agentia  

▪ Opmaken indienststellingen  

Producent in sproeitechnieken (feb ’23 – dec ’24)  

▪ Ondersteuning dagelijkse werk van de interne preventieadviseur  

▪ Rondgang op de werkvloer  

▪ Opmaken indienststellingen van machinepark  

▪ Opmaken risicoanalyses van machinepark  

▪ Opmaken taakrisicoanalyses van machinepark  

▪ Opmaken VIK van machinepark  

▪ Opmaken werkinstructies van machinepark  

Textiel- en chemiesector (mei ‘23– juni’23)  

▪ Opleiding EHS-softwareplatform  

Voedingssector (juni ’23 – nov ’23 / jan ’24- juni ’24 / sept ’25 – maart ’26)  

▪ Ondersteuning dagelijkse werk van de interne preventieadviseur  

▪ Dagelijkse rondgang op de werkvloer  

▪ Opmaken VIK van machinepark  

▪ Opmaken werkinstructies van machinepark  

Producent hygiënische producten (dec ’23 – jan ’25)  

▪ Ondersteuning dagelijkse werk van de interne preventieadviseur  

▪ Dagelijkse rondgang op de werkvloer  

▪ Uitvoeren van werkplekinspecties  

▪ Dagelijkse opvolging bijna-ongevallen/(lichte) ongevallen  

▪ Opmaken indienststellingen van machinepark  

▪ Opmaken taakrisicoanalyses van machinepark  

▪ Opmaken en geven van toolboxen  

▪ Opmaken veiligheidsbrochures  

▪ Opmaken werkinstructies  

▪ Opmaken inventaris van de chemische agentia  

Recyclagesector (5 sites)( dec ’23 – sept ’25)  

▪ Ondersteuning dagelijkse werk van de interne preventieadviseur  

▪ Opvolging bijna-ongevallen/l(ichte) ongevallen  

▪ Onthaal nieuwe werknemers  

▪ Opmaken brandpreventiedossier, interventiedossier, intern noodplan  

▪ Opmaken onthaalprocedure  

▪ Opmaken van procedures ikv ISO 9001  

▪ Opmaken van werkinstructies  

▪ Opmaken VIK  

▪ Rondgang op de werkvloer  

Busvervoer (28 sites verspreid over België)(sept ’23 – feb’25)  

▪ Legal Compliance check / OiRA  

▪ Bijwonen CPBW  

▪ Opmaken brandpreventiedossier, interventiedossier, intern noodplan  

▪ Opmaken inventaris chemische agentia  

▪ Opmaken VIK chemische agentia  

▪ Opmaken inventaris arbeidsmiddelen 

Voedingssector (feb ’25 – aug ’25)  

▪ Overnemen van alle taken IDPBW – dagdagelijkse werking  

▪ Bijwonen dagelijkse meetings  

▪ Voorbereiding, bijwonen en opmaken verslag CPBW  
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▪ Opvolgen acties die komen uit CPBW  

▪ Dagelijkse opvolging gevaarlijke situaties / ongevallen  

▪ Opmaken jaarverslag / jaaractieplan  

▪ Uitvoeren van arbeidsongevallenonderzoek  

▪ Dagelijkse rondgang op de werkvloer  

Voedingssector (aug ’25 – heden)  

▪ Overnemen van alle taken IDPBW – dagdagelijkse werking  

▪ Bijwonen dagelijkse meetings  

▪ Voorbereiding, bijwonen en opmaken verslag CPBW  

▪ Opvolgen acties die komen uit CPBW  

▪ Dagelijkse opvolging gevaarlijke situaties / ongevallen  

▪ Opmaken jaarverslag / jaaractieplan / GPP  

▪ Uitvoeren van arbeidsongevallenonderzoek  

▪ Dagelijkse rondgang op de werkvloer  

▪ Contacten met leveranciers / externe dienst  

Keukenmeubels (okt ’25 – heden)  

▪ Compliance check  

▪ Opmaken jaaractieplan  

▪ Opmaken VIK  

▪ Opmaken identificatiedocument  

▪ Rondgang op de werkvloer  

Begeleiding interne audits metaalverwerkende industrie (feb ’26 – heden)  

▪ Begeleiden interne audits / externe audit  

Begeleiding interne audits brandbeveiliging en installatietechnieken (jun ’26 – heden)  

▪ Begeleiden interne audits / externe audit  

 

 

T A L E N K E N N I S  

T A A L  B E G R I J P E N ,  L E Z E N  S P R E K E N  S C H R I J V E N  

Nederlands moedertaal moedertaal moedertaal 

Engels goed goed goed 

Frans goed goed goed 

 


